AR Prefecture

063- 200070761- 20230928- 2023_28_09_08- DE
Recu | e COMMUINAUTE DE COMMUNES AMBERT LIVRADOIS FOREZ (Puy-de-Déme)

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL DE COMMUNAUTE

SEANCE EN DATE DU 28 SEPTEMBRE 2023
Présents : cf. liste annexe.

Secrétaire de séance : Laurence FINAND-GEORGE

Date de la convocation du Conseil de Communauté : 20 Septembre 2023

Lieu de convocation du Conseil de Communauté : Salle multi-activités d’Arlanc.

Délibération n°8
MODIFICATION DU TABLEAU DES EMPLOIS
Vu la délibération de modification du tableau des emplois du 9 mars 2023

Conformément a Particle 1.313-1 du code général de la fonction publique, les emplois de chaque
collectivité ou établissement sont créés par 'organe délibérant de la collectivité ou de ’établissement.

Considérant une erreur d’intitulé dans la délibération de modification du tableau des emplois du 9
matrs 2023,

Considérant la délibération de transfert de la compétence accueil parents-enfants sut le secteur
d’Ambert en date du 28 septembre 2023,

Considérant le déroulement de carrieres des agents d’Ambert Livtadois Forez communauté de
communes,

Le Président propose a 'assemblée de modifier le tableau des effectifs de la maniére suivante :

MODIFICATION DE POSTES

Augmentation
Libellé de Cadtre Modification Modification de la masse
Pemploi d’emploi proposée proposée salariale
annuelle
Rédacteurs ) .
tersitor Assistant(e) du service
, erritoriaux ) ) ,
Chargé.e de ) Modification de « Développement
. Accroissement e 14 . -
mission ZAE i Pintitulé du poste Economique et
temporaire

ZAE »

d’activité
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A . Libellé de Cadre Durée . Augmentatlon' de
Pole Setrvice . . hebdomadaire | la masse salariale
Pemploi d’emploi .
de service annuelle
Animateur e
EJE LAEP i) pelis | CoElateds 17h30 18 157€
) puériculture
petite enfance
Animateur Info Info
EJE LAEP (trice) relais complémentaire b complémentaire
petite enfance ultérieure ultérieure
AVANCEMENTS DE GRADE AU 01/01/2024
Durée
Cadtre hebdo EMPLOIS EMPLOIS Nombre Motif
d’emploi de SUPPRIMES CREES de postes
setvice
At.t ac}}es 35h Attachée territoriale | Attachée principale 1 Exarpen
territoriaux professionnel

Cout prévisionnel annuel des avancements de grade : 2 658€

Apres avoir écouté cet exposé et délibéré, le Conseil communautaite 4 'unanimité décide :
- d’approuver :

- les modifications de postes ci-dessus présentées ;

- les créations de postes ci-dessus présentées ;

- les avancements de grade ci-dessus présentés qui donnent lieu a la suppression du
poste relevant de 'ancien grade et a la création du poste dans le nouveau grade ;

- la modification du tableau des emplois intégrant ces modifications ;

- Dinscription budgétaire aux chapitres et articles prévus a cet effet des crédits
nécessaires a la rémunération des agents et au paiement des charges pour 'année en
couts ;

- de charger M. le Président de toutes les formalités utiles a l'exécution de la présente
délibération.

“Lwialont extrait conforme,
7 - De Président,
Daniel FORESTJER

!
|
\/

Le Président
certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte,
informe qu'en application des dispositions de Iarticle 1..2131-1
du CGCT et de Iarticle R. 421-5 du Code de justice administrative,
la présente délibération peut faire 'objet d'un recours,
devant le Tribunal Administratif de Clermont-Ferrand
dans un délai de deux mois a compter de sa publication ou affichage,
ainsi que de sa transmission au représentant de I'Etat.
Publiée le 12 octobre 2023



