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LA COMMUNAUTE DE COMMUNES AMBERT LIVRADOIS FOREZ RECRUTE 

 
 

MAITRE-COMPOSTEUR (H/F) 
Poste temporaire – Temps complet - Prise de poste 15/03/2023 

 

Pôle : Technique 

Service : Biodéchets 

 

Missions du poste :  

Rattaché.e au service biodéchets du pôle technique d’Ambert Livradois Forez, le.la maître-
composteur participe à la création, au montage et à l’accompagnement d’actions portant sur la 
gestion de proximité des déchets organiques (compostage, broyage, paillage, jardinage au naturel, …) 
et la lutte contre le gaspillage alimentaire. 

 

 

Activités et tâches principales du poste :  
 

• Participe à la création, au montage et à l'accompagnement d'actions portant sur la gestion 
de proximité des déchets organiques (compostage, broyage, paillage, jardinage au naturel, 
...) et la lutte contre le gaspillage alimentaire. 
 

• Assure le suivi technique, l'animation et le reporting terrain de ces actions : développer et 
accompagner techniquement les projets de gestion des déchets organiques et de lutte 
contre le gaspillage alimentaire : 
- Suivi technique des projets (information / formation des usagers ; mise en place de 
composteurs, broyeurs, ... ; retournements ; animation des sites en vue d'optimiser leur 
utilisation ...) 
- Montage de projets de compostage partagé 
- Suivi du budget 
- Contribution au suivi des indicateurs de la collectivité 

 

• Communique auprès du grand public 
- Participe à la sensibilisation du public à la gestion des déchets organiques et à la lutte 
contre le gaspillage alimentaire par l'organisation et/ou l'animation d'ateliers, 
d'évènements, d'échanges... 
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Positionnement hiérarchique :  
 
 
 
 
 
 
 

 

Relations fonctionnelles : 
 

    En interne : responsables de pôles et de services de la Communauté de communes, élus, 
agents de la collectivité 

 
    En externe : habitant.e.s, administrations, partenaires, entreprises, associations 

 

Exigences requises : 
 
Formations et qualifications nécessaires : Bac, formation maitre-composteur appréciée  

 
Compétences nécessaires : 

 
                     ➢ Compétences professionnelles : Connaissance en jardinage au naturel et techniques 
de compostage, appétence dans le domaine du développement durable 

 
 

➢ Compétences techniques :        
Maîtrise des outils informatiques (tableur, traitement de texte…) 

 
➢ Qualités professionnelles et relationnelles :  

    - Être bon.ne communicant.e 
    - Capacité relationnelle et pédagogique 
    - Organisé.e 
    - Autonome 
    - Esprit d’initiative 
    - Travail en équipe 

 

Directeur de Pôle 
 

Maitre-composteur (H/F) 

Responsable du service Déchets-Matériel 

Direction Générale des Services 
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Cadre statutaire : 
 

Catégorie : C 
Filière : Technique 
Cadre d’emploi : Adjoint technique ou Agent de maîtrise 
 

 
 

Conditions et contraintes d’exercice : 
 

• Contact avec le public 

• Réunions en soirée, événements le week-end possible 

• Aptitude au port de charges lourdes 

• Déplacements fréquents dans le département (Permis B indispensable) 
 

 
 

Informations de recrutement : 
 
Date de prise de poste : 15/03/2023 
Lieu de travail : Ambert  
Temps de travail : Temps complet – 35h/semaine  
 
Poste à pourvoir en CDD projet de 4 ans 
Rémunération selon grille indiciaire FPT + prime RIFSEEP selon expérience 
 

 
 

Pour toute candidature merci d’adresser votre CV et lettre de motivation avant le 

20/01/2023 à Monsieur le Président de la Communauté de Communes Ambert 

Livradois Forez - 15 avenue du 11 novembre BP71 63600 AMBERT 

ou sur recrutement@ambertlivradoisforez.fr 

mailto:recrutement@ambertlivradoisforez.fr

