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LA COMMUNAUTE DE COMMUNES AMBERT LIVRADOIS FOREZ RECRUTE 
 
 

 

AGENT TECHNIQUE DAMEUR – COL DES PRADEAUX (H/F) 
Emploi saisonnier – Prise de poste le 04/12/2021 

 

 

Pôle : Economie 

Service : Activités de Pleine nature 

 

Missions du poste : Poste basé au Col des Pradeaux (Commune de Grandrif) 
 
En lien avec le responsable du service APN et le reste de l’équipe vous entretenez les pistes de 
l’espace nordique et du matériel roulant. 
 

 

Activités et tâches principales du poste :  

• Entretien des pistes de ski de fond, des pistes raquettes et autres infrastructures liés à 
l’espace nordique. Cette mission comprend un entretien des pistes hors neige (élagage, 
débroussaillage, signalétique, etc.) et un entretien de la couche de neige (damage). 

• Utilisation et entretien du matériel roulant (dameuse, SSV) 
• Suivi et mise à jour des documents d’entretien et de damage selon les procédures mises en 

place par le service. 
• Transmission d’informations sur les conditions des pistes et sur l’enneigement en interne 

et/ou vers le public extérieur (Allo Neige) 
• En complément, si besoin de service, accueil, billetterie, location de matériel.  
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Positionnement hiérarchique :  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Relations fonctionnelles : 
 
    En interne :  
 

• Travail en équipe 

• Avec le responsable de service 
 

En externe :  
 

• SEM Prabouré,  

• Club nordique 

• Usagers 

• Auberge gérant la billetterie (Supeyres) 
 

Exigences requises : 
 

▪ Formations et qualifications nécessaires : 

• Habilité conduite dameuse 

• Habilité conduite motoneige 

• Permis B  

• Permis conduite engins ou camions peut être intéressant sur le poste 
 

▪ Compétences nécessaires : 
 

➢ Compétences professionnelles 
Savoir-faire :  

• Mécanique générale 

• Conduite d’engins  

• Utilisation de matériel à risque (tronçonneuse, débroussailleuse) 

• Suivi des procédures techniques et sécuritaires 

Directrice de Pôle Economie 

Responsable du service Tourisme 

Agent technique APN  
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• Connaissances de l’environnement du nordique 

• Connaissances de l’espace nordique sur Ambert Livradois Forez (Crêtes Forez, 
Béal) 

• Accueil du public, encaissement 
 

 
➢ Qualités relationnelles 

Savoir-être : 

• Respect de l’autorité hiérarchique 

• Bon relationnel avec le public, les usagers 

• Travail en équipe 

• Autonome 

• Consciencieux(se) 

• Organisé(e) 

• Capacité à travailler dans des conditions extrêmes (froid, nuit). 
 

 
 

 

 

Cadre statutaire : 
 

Catégorie(s) : C 
Filière(s) : Technique 
Cadre(s) d’emplois : Adjoint technique  
CDD saisonnier du 04/12/2021 au 20/03/2022 

 

 

Moyens (humains, matériels, financiers…) mis à disposition : 

• Engins : dameuse, SSV, motoneige, véhicule de service 

• Garage des Pradeaux 

• Outillage divers, matériel de nettoyage et d’entretien 

• Matériel radio 

• Procédures 
 

 

Conditions et contraintes d’exercice : 
 

• 3h/semaine (heures de base du contrat), possibilité d’heures complémentaires en 
fonction de l’enneigement 

• Emploi dans un cadre touristique : horaires de travail fortement variables, en 
fonctionnement de l’enneigement et des besoins du service 
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• Conditions de travail : essentiellement en extérieur, horaires de nuit et de week-end 
exercés de manière courante. Travailleur isolé de nuit 

• Utilisation possible de matériel à risque (tronçonneuse, débroussailleuse) 

• Déplacements possibles (col des Supeyres, Prabouré, Ambert) 
 

 

Indicateurs d’appréciation des résultats : 
 

• Etat du matériel entretenu et utilisé 

• Respect des délais de réalisation des procédures 

• Respect des consignes de sécurité 

• Qualité du travail effectué 
 

  

Pour toute candidature merci d’adresser votre CV et lettre de motivation avant le 

31/10/2021 à Monsieur le Président de la Communauté de Communes Ambert 

Livradois Forez - 15 avenue du 11 novembre BP71 63600 AMBERT 

ou sur rh@ambertlivradoisforez.fr 

 

mailto:rh@ambertlivradoisforez.fr

